
Les critères de la fonction de kinésithérapeute au sein de la Maison de Santé Atlas sont complémentaires au profil de fonction 
d’équipe. 

 

LE LIEU : 

La Maison de Santé Atlas se situe au cœur d’un quartier multiculturel. Elle fait partie d’un système de soins et de santé de première ligne, 
solidaire, financé par le forfait. Elle est membre de la Fédération des Maisons Médicales.  

Notre maison de santé dispose de deux cabinets de kinésithérapie partagés entre les deux kinés de la structure (un temps plein et un mi-
temps). Le plus grand cabinet permet un espace d’exercices en autonomie pour les patient·es. 

 

ETRE KINESITHERAPEUTE A LA MAISON DE SANTE ATLAS : 

L’objectif général de la fonction de kinésithérapeute consiste à assurer, en travaillant dans une approche bio-psycho-sociale en 
interdisciplinarité, des soins kinésithérapiques adaptés aux patient·e·s pour maintenir, améliorer et/ou récupérer leurs capacités et 
autonomie.  

A Atlas, les travailleur·euses évoluent au sein d’une équipe composée de dix salarié·es qui assurent en autogestion le fonctionnement de la 
structure.  

La prévention et l’éducation à la santé ont une place importante au cœur de nos prises en charge. Celles-ci s’appuient sur la connaissance 
du·de la patient·e et ses particularités (langue, culture,…) pour adapter les outils de soin. 

Les critères de la fonction de kinésithérapeute au sein de la maison médicale sont complémentaires au profil de fonction d’équipe. 

 

  

http://www.mmatlas.be/wp-content/uploads/2023/08/Profil-Equipe-2023.pdf
http://www.mmatlas.be/wp-content/uploads/2023/08/Profil-Equipe-2023.pdf


 

 

Missions Tâches Critères 

 
Pratiquer des examens et établir 
des diagnostics 
kinésithérapiques 

 
 Procéder à l’anamnèse et effectuer des examens cliniques kiné 

pour observer les capacités, identifier les troubles et rechercher 
la cause du problème. 

 Evaluer les résultats des examens et établir un diagnostic kiné 
prenant en compte le contexte bio-psycho-social. 

 Déterminer le traitement optimal, si besoin, en concertation 
avec le·la prestataire de soins d’autres disciplines (ex. 
médecins, autres prestataires de la maison médicale). 

 Collaborer avec le·la médecin généraliste dans l’établissement 
du diagnostic et l’approche à mettre en œuvre.  

 Etablir le plan de traitement kiné en concertation avec le·la 
patient·e ou le·la référer à un autre prestataire de soins en 
concertation avec le·la médecin si nécessaire (ex. spécialiste, 
kiné spécialisée). 
 

 
 Maîtrise des bilans dans divers 

domaines : respiratoire, orthopédie, 
neurologie, bases en périnéologie. 

 
 Savoir expliquer et analyser les 

éléments évalués de façon 
accessible. 

 
 Écoute active et empathique du·de 

la patient·e, aptitude relationnelle, 
respect des patient·es 
(consentement éclairé). 

 

Traiter les patient·es et suivre 
leur évolution 

 
 Traiter les patient·es en consultation ou à domicile si nécessaire 

selon le plan de traitement. 
 Les motiver à participer activement en ayant identifié leurs 

sources de motivation et leurs freins pour initier des habitudes 
et un changement au long terme. 

 Assurer un suivi continu, global et interdisciplinaire du·de la 
patient·e,  

 Fournir une éducation thérapeutique aux patient·es, aider à 
prévenir l’apparition de troubles associés ou récidive du 
problème de santé. 

 Evaluer régulièrement le traitement prodigué et effectuer des 
ajustements éventuels en concertation avec les patient·es + les 
prestataires concerné·es. 

 
 Connaissance et savoir-faire, adapter 

ses traitements en fonction du·de la 
patient·e en se basant sur les 
recommandations scientifiques 
actuelles. 
 

 Chercher à diversifier sa pratique via 
des formations, e-learning, peer-
review, etc. 

DESCRIPTION DE LA FONCTION DE KINESITHERAPEUTE 

 



 

 

Communiquer et échanger des 
informations dans le cadre du 
suivi interdisciplinaire des 
patient·es 

 
 Informer les patient·es à propos des examens, des troubles 

constatés et de la thérapie conseillée. 
 Collaborer avec les autres secteurs de façon claire et objective. 
 Fournir des renseignements aux patient·es (et leurs proches). 

 
 Ecoute active et réflexive. 

 
 Savoir transmettre à l’écrit et à l’oral 

les informations nécessaires au suivi 
du·de la patient·e. 

 

Assurer la gestion administrative 
du secteur 

 
 Organiser le planning et gérer la liste d’attente en concertation 

avec les collègues kinésithérapeutes et l’accueil. 
 Tenir à jour la partie kiné du dossier des patient·es, laisser une 

trace écrite après chaque traitement effectué et décrire 
l’évolution des patient·es. 

 Encoder les soins (contact dossier, plan de traitement) et suivre 
les demandes de pathologies auprès des mutuelles.  

 Assurer l’entretien et l’achat de matériel. 
 

 
 Maîtrise des logiciels (Beogoo, 

Medispring). 
 

Participer à des activités 
interdisciplinaires, de 
prévention ou d’éducation à la 
santé au niveau de la maison 
médicale et du réseau 

 
 Participer régulièrement au groupe sectoriel (Groupe Sectoriel 

des Kinés Bruxellois-GSKB). 
 Informer, conseiller et encourager les patient·es en lien avec la 

prévention des problèmes locomoteurs (ex. cours collectifs de 
gymnastique du dos, coaching individuel…). 

 Maintenir de bonnes relations avec les autres membres du 
réseau (paramédicaux, partenaires, GSKB…). 

 
 Proactivité. 

 
 Curiosité, inventivité, réflexivité. 

 
 


